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VERBALE DI ESAME CONGIUNTO

Nei giorni 3 e 8 Febbraio e 15 Marzo 2005 si sono svolti tre incontri tra

- Telecom Italia W.RU.RT/NO e le Segreteric Regionali SLC-CGIL,

FISTEL-CISI.,, UILCOM-UIL ¢ gli esecutivi delle RSU RETE del
Piemonte.

Premesso che:

- in continuita con gli approfondimenti sui processi di riorganizzazione in
atto in ambito Rete, avviati con I’incontro nazionale del 24 Gennaio 2005
ed in coerenza con quanto gia compiuto nel corso del 2004, ¢ stata fornita
un’ampia ¢ completa informativa sui processi che hanno interessato le
strutture presenti sul territorio della Regione Piemonte;

le parti:

a seguito di un attento e approfondito esame congiunto dei turni di servizio
¢ delle articolazioni degli orari di lavoro, hanno convenuto di procedere
con effetto immediato, per quanto concerne Service & Activities
Integration Torino, in ambito CSA, all’applicazione delle nuove turnazioni
nelle quantita e secondo le modalita indicate negli allegati che
costituiscono parte integrante del presente verbale.

Le parti hanno infine assunto reciproco impegno a verificare entro 3 mesi
dalla sottoscrizione del presente verbale o comunque con tempestivita
qualora le vincolanti esigenze del mercato e/o le evoluzioni tecnologiche
ne evidenziassero la necessitd, la validita di quanto convenuto, onde
individuare eventuali soluzioni di riallineamento dei presidi.

Torino, Marzo 2005
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TIPOLOGIA ORARITURNI

PRESIDIO 8,00-int 60 - 16,38
LV BASE 819,00 - int. 30760" - uscita min. 16,38
PRESIDIO 9,00 -int. 60 - 17,38
AMM PRESIDIO 12,22 - 20.00
S "BASE 89,00 - int. 30760 - uscrta min. 16,38
PRESIDIO 8,00 int. 60°- 16,38
FP BASE 89,00 - in. 30760 - uscita min. 16,38
PRESIDIO 12,22 - 20,00
~— PRESIDIO 8,00-int. 60’ - 16,38
LV BASE 8/9,00 - int. 30Y60' - uscita min. 16,38
Z |ass. s PRESIDIO 10,22 -int.'30 - 18,30
@ OPER. PRESIDIO 12,22 - 20,00
s BASE 8/9,00 -_int. 30760 - uscita min. 16,38
Fp BASE 8/9,00 - _int. 30760 - uscita min. 16,33
PRESIDIO 12 22 - 20,00
LV BASE 8/9,00 -_int. 30760 - uscita min. 16,38
PRESIDIO 10,22 -int '30 - 18,30
AB S BASE 8/8,00 -_int. 30760 - uscita min. 16,38
ep BASE 8/9,00 - "int. 30760 - uscita min. 16,38
PRESIDIO 10,22 - int. 30 - 18,30
PLANN.| LV BASE 8/9,00- int. 3060 - uscita min. 16,38

GLi ORARI DI INTERVALLO ANDRANNO OPPORTUNAMENTE Si
COLLOCATI ALL'INTERNO DELLA FASCIA ORARIA 12,00 - 14,

IL TURNOC 12,22 - 20,00 -LADDOVE PRESENTE-

00

FALSATI PER GARANTIRE LA NECESSARIA COPERTU

VIENE RIMODULATO IN 11,22 - 19,00 NEL PERICDO DI ORA SOLARE

RA DEL SERVIZIO E
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CSA.NO/SALTO \
LUN-VEN SABATO / SANTO PATRONO (max 50% del personale)
7
590-1638 1 500173 | 12.22-20,00 BASE BASE / 8,00 - 16,38 12,22 - 20,00 BASE
S¢€ necessario)
TO[NG TOINO TO[NO TO[NO] T [TO[NO TO[NO TO[ND TO INO] |
Nerigsorse [ 2 [ 1 2|2 3]2 restantepers. { 4| 2 111 2]2 resfante pers.
Nrisorse | 1 [ 1 111 1(1 restantepers. | 1] 1 111 111 restante pers,
LUN - VEN SABATO SANTO PATRONO {max 60%, del personale - dove previsto)
ASS & OPER
8,00 -16,38 10,22 - 18,30 12,22 - 20,00 BASE BASE 8,00 - 16,39 12,22 - 20,00 BASE
CARING N risorse foons resiante pers. : Lt
DELIVERY (D cad) I N° risorse restante pers. i NI
ASSURANCE 2 <oppg.t #&tu ) N° risorse restante pers. restante pers.
BANCHE DATI GCRR N° risorse restante pers. ST
BANCHE DAT! Spec. N° risorse tutte
LUN - VEN SABATO SANTO PATRONO (max 30% del personale - dove previste)
8,00 - 16,38 10,22 - 18,30 12,22 - 20,00 BASE BASE 8,00 - 16,38 10,22 - 18,30 BASE
N risorge [ restante pers. . i restante pers.
N° risorse restante pers. restante pers.
N° restante pers, SRR
N° risorse tutte LEl R
N° risorse | restante pers, 1* restante pers.
{*) da attivare in caso di necessita _Lvmﬂ ﬁuua«‘*m G mw - Mo
LUN-VEN SABATO SANTO PATRONO
PLANNING
12,22 - 20,00 BASE BASE 8,00 - 16,38 10,22 -18,30 BASE
tutte e .‘

Le aliquote relative alle risorse in turno sono da intendersi come valore massimo




